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SIRKETLER

ANKARA

Ankara Ticaret
Memurlugu'ndan

Sicili

Sicil No: 222720

Ticaret Unvam:
RONESANS GAYRIL-
MENKUL YATIRIM ANONIM

SIRKETI
Adres: Refik Belendir Sokak
No: 110/4 Yukari
Ayranci/Cankaya/ Ankara

Yukarida ticaret sicili numarasi,
invam ve adresi vazili girkete ait
agafidaki hususlarin 02/06/2006
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Komu: Yeni Kurulug

Noter Onayi Ankara 35. Nt
30/05/2006-12926 Nolu Yevmiye

Sermaye 100.000.00 YTL

Ronesans Gayrimenkul
Yatirim Anonim Sirketi Esas S6-
zlesmesi

Kurulug
Madde 1.

Agagida adlar, soyadlar, uyruk-
lan ve ikametgahlan yazili kurucu-
lar arasinda, Tiirk Ticaret Kanunu*-
nun anonim girketlerin ani usulde
kurulmalar: hakkindaki hitkiimleri
cergevesinde bir Anonim Sirketi
kurulmusgtur,

1-Erman Ilicak T.C. Uyruklu,
Rafet Canitez Caddesi No: 55
Oran/Ankara

2-Bekir Ilicak T.C. Uyruklu,
Rafet Canitez Caddesi No: 55
Oran/Ankara

3-Ayge Ilicak T.C. Uyruklu,
Rafet Canitez Caddesi No; 55
Oran/Ankara

4-Ipek Giirakan T.C. Uyruklu
Yelkenli Caddesi No:31 Cayy-
olu/Ankara

5-Bahar Iicak Ozyurt T.C.
Uyruklu Rafet Camitez Caddesi
No:55 Oran/Ankara

Sirketin Unvam
Madde 2.

Sirketin Ticaret Unvam “Rdne-
gans Gayrimenkul Yatirim Anonim
Sirkefi” dir. Bu esas sozlegmede
kisaca “Sirket™ olarak anilacakim.

Sirketin Merkez Ve Subeleri
Madde 3.

Sirketin Merkezi Ankara*dadir.
Adresi: Refik Belendir Sokak
No:110/4 Y. Ayranci/Ankara’dir.

Adres degisiklifinde veni adres,
ficaret siciline tescil ve Tirkiye
Ticaret Sicil’i gazetesinde ilan et-
tirilir. Tescil ve ilan edilmig adrese

vapilan tebligat sirkete yapilmig
sayilir.

Tescil ve ilan edilmig adresinden
ayrilmig olmasina ragmen, yeni
adresini siiresi icinde tescil ef-
tirmemig sirket i¢in bu durum fesih
sebebi sayilir.

Sirket  yonetim  kurulunun
kararryla ve Sanayi ve Ticaret
Bakanlifi’na bilgi vermek kaydryla
yurt iginde ve yurt digmnda subeler
acabilir.

Sirketin Siiresi
MMadde 4

Sirketin hukuki varlig1 herhangi
bir stire ile kisitlanmamagtir

Sirketin Amaa Ve Faaliyet
Konusu
MMadde 5.

Sirket, amacim gerceklestirmek
icin,

a) Menkul krymetleri, arsa, arazi,
ofis, konut, is merkezi, aligverig
merkezi, hastane, otel, ficari depo-
lar, ticari parklar ve buna benzer
gayrimenkul mallar ile (Miilkiyet-
letini edinmek kaydyla) yurt digm-
daki gayrimenkulleri satm alabilir
ve satabilir, kiralayabilir, kiraya
verebilir, rehin alabilir, tesis
edilmig olan rehinleri kaldwabilir,
ipotek alabilir, tesis edilmig olan
ipotekleri kaldrabilir, portféyiinde
bulunan yarliklar Gizerinde, tiglincii
kigiler lehine rehin ve ipotek vere-
bilir, 6zel haller kapsaminda
iiglincii kigiler lehine tasarrufta bu-
lunabilir, irtifak, intifa, kat irtifaki,
st hakka, ingaat halda tesis edebilir
devir ve ferag edebilir, hukukun
cevaz verdigi tiim igemleri ifa ve
icra edebilir, bu haklan tesis ede-
bilir, tesiz edilmig olan haklan
kal dirabilir.

b) Yatnm araci nitelifinde ol-
mamak ve faalivet amaci ile
baglantili olmak kaydryla fikri
degeri, patent, lisans, marka, know-
how ve difer smai miilkiyet hak-
larimi satin al abilir, satabilir,

c¢) Diger sermaye piyasasi
araclarmi alabilir, satabilir ve ters
repo iglemleri yapabilir.

d) Otel, hastane veya buna benz-
er faalivete gecirilebilmesi igin be-
lirli aggari donamima ihtivag duyan
gayrimenkullerin kiraya verilme-
den dnce tefiigini temin edebilir.

€) Yalnizca korunma amach ol-
mak lizere swap ve forward iglem-
ler yapabilir, opsiyon yazabilir,
mala dayali olanlar hari¢ vadeli
iglem s6zlesmeleri yapabilir.

f) Sirket, hak ve alacaklarinin
tahsili ve temini i¢in ayni ve gahsi
her tiirlii teminat1 alabilir, bunlarla
ilgili olarak tapuda, vergi
dairelerinde ve benzeri kamu ve
6zel kuruluglar nezdinde tescil,
terkin ve diger biitiin iglemleri va-
pabilir.

g) Sirketlere igtirak ederek ortak
olabilir.

Sirket portfoyinden ayri, kend

ihtivacinm gerektirdigi miktar ve
degerde tagmir ve tagmmaz mal
gatm alabilir veya kiralayabilir.

Sirket, huzur haklk, licret, kar
payi gibi faalivetlerinin gerek-
tirdigi 6demeler diginda mal wvar-
ligindan ortaklarina, yonetim ve
denetim kurulu iivelerine, persone-
line va da tigiincii kigilere herhangi
bir mentfaat saglayamaz.

Yukarida gdsterilen muamel eler-
den bagka ileride Sirketicin faydal
ve liizumlu goriilecek bagka iglere
girigilmek istendigi takdirde Y 6ne-
tim Kurulu’nun teklifi iizerine key-
fivet Genel Kurul*un tasvibine
sunulacak ve bu vyolda karar
almdiktan sonra Sirket diledifi ig-

leri yapabilecektir.

Bor¢lanma Smr1 Ve Menkul
Kiymet fhraa

Madde 6.

Sirket, kisa  glireli  fon

ihtiyaglarmi veya portfoyiiyle ilgili
maliyetlerini kargilayabilmek
amaciyla, kredi kurulusglarindan
kredi alabilir veya smira bagh
kalmaksizm ilgili mevzuata uymak
suretiyle tahvil, finansman bonosu,
varlifa dayali menkul kiymet ve
difer bor¢lanma senetlerini ihrag
edebilir. Thrag edilecek borglanma
senetlerinin limifi hususunda Ser-
maye Piyasasi Kanunu ve diger il-
gili mevzuat hitkiimlerine uyulur.

Sermaye Ve Hisse Senetleri
Madde 7.

Sirketin sermayesi herbiri 100.-
(Yiiz ) YTL itibari deSerde 1.000
adet paya ayrilmig 100.000.-YTL
olup

Adi Soyad 1-Erman Tlicak
Tertibi Birinci Tertip

Tiirli Nama yazili

Pay Adedi 960

Pay Tutar1 (YTL)96.000

Adi Soyadi 2-Bekir Tlicak
Tertibi Birinci Tertip
Tiirli Nama yazili

Pay Adedi 10

Pay Tutar1 (Y'TL)1.000

Adi Soyadi 3-Ayse Ilicak
Tertibi Birinci Tertip
Tiirli Nama yazili

Pay Adedi 10

Pay Tutar1 (Y'TL)1.000

Ad1 Soyad 4-Ipek Gilrakan
Tertibi Birinci Tertip

Tiirli Nama yazili

Pay Adedi 10

Pay Tutar1 (Y'TL)1.000

Adi Soyadi 5-Bahar Ilicak

Ozyurt
Tertibi Birinci Tertip
Tiirli Nama yazili
Pay Adedi 10
Pay Tutar1 (Y'TL)1.000

Toplam
Pay Adedi 1.000
Pay Tutar: (YTL)100.000

muvazaadan ari olarak tamamen
taahhiit edilmig, nakdi sermayenin
1/4*0 girketin kurutugunun tescil
tarihinden itibaren en geg¢ ii¢ ay
igerizinde, kalan nakdi sermayenin

3/4°1 ise 31 Aralik 2008 tarihinde
ddenecektir. Bu husustaki ilanlar
ana sozlegmedeki ilan maddesine
gore yapilir.

imtiyazh Menkul Kiymetler
Madde 8.

Yonetim kurulu fiyelerinin segi-
minde aday gbstermede imtivaz
hakla tanryan hisse senetleri digm-
da imtivaz veren herhangi bir
menkul krymet ¢ikarilamaz.

Portfovdeki Varliklarin
Muhafazas1 Ve Sigortalanmasi
Madde 9.

Sirket portféyiine alnan menkul
krymetler veya bunlan temsil eden
belgeler Sermaye Piyasas1 Mevzu-
at1 cergevesinde yapilacak sallama
gozlegmesi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan saklama hizmeti
vermek iizere yetkilendirilen kuru-
luglarda muhafaza edilir.

Sirket portféylinde ver alan arsa,
arazi, haklar ve heniiz ingaatina
baglanmamig projeler hari¢ olmak
izere tim wvarliklarin olugabilecek
her fiirlii hasara karsi rayi¢ defer-
leri {izerinden sigorta edilmesi
zorunludur.

Portfovdeki Varliklarin
Degerlemesi

Madde 10.

Sirket, Yonetim kurulunun uy-
gun gérmesi halinde, Sermaye
Pivasas1 Kurulu diizenlemeleri
cergevesinde faaliyet gdsteren bir
ekspertiz girketine, igdeme konu
olan varliklarm ve haklarm deger-
lerini ve rayig kira bedellerini tespit
ettirebilir:

Yionetim Kurulu Ve Girev
Suresi
Madde 11.

Sirketin igleri ve yénetimi, Tiirk
Ticaret  Kanunu  hiikiimleri
cergevesinde genel kurul tarafm-
dan en ¢ok fi¢ yil igin secilen iig
iyeden olugturulacak bir yonetim
kurulu tarafindan yiiritilar. lk
yoénetim kurulu 1 v igin secilir ve
ilk olagan genel kurul toplantizina
kadar gérev yapar.

Yonetim kurulu ilk toplantizmn-
da, iiyeleri arasindan bir bagkan ve
bagkan olmadif1 zaman vekalet ef-
mek fizere bir bagkan vekili seger.

Yonetim kurulu tiyeleri en gok
¢yl igin secilebilir.

Goérev siiresi sonunda gorevi
biten {ivelerin veniden segilmesi
miimkiindiir. Bir tiyelifin herthangi
bir nedenle bogalmasi halinde,
yoénetim kurulu,

Tirk Ticaret Kanunu ve Ser-
maye Pivasas1 Mevzuati’nda belir-
tilen gartlan haiz bir kimseyi gecici
olarak bu yere liye seger ve ilk
genel kurulun onayma sunar.
Bdéylece segilen live eski iiyenin
stiresini tamamlar.

Yonetim kurulu dyeleri, genel
kurul tarafindan her =zaman
gdrevden alinabilir. Tk bir yil igin,
(ilk olagan genel kurul toplantisina
kadar) sirketin {i¢ ortags;

Erman Ticak
Bekir Ilicak
Aysge Ilicak

Yonetim kuruluna secilmiglerdir.

Yonetim Kuruluna Secilme
Sartlar
Madde 12.

Sirkette gérev alacak yoénetim
kurulu fiyelerinin miiflis olma-
malar1 ve zimmet, ihtilas, irtikap,
riigvet, emniyeti suistimal, sahteci-
lik, hirsizlik, dolandiricilik, istihsal
kagakeilifi hari¢ kagakeilik gibi
yiizkizarticr suglardan dolay1 veya
Sermaye Piyasasi Kanunu’na
muhalefetten  dolayr  hiikiim
givmemig olmalary, Yonetim kuru-
lu tyelerinin ¢ogunlugunun T.C.
vatandag1 olmalar1 ve Tiitk Ticaret
Kanunmu, Sermaye Piyasasi Mevzu-
ati1 ve ilgili difer mevzuat ile
ongoriilen gartlann  tasimalan
gerekir.

Yonetim Kurulu Toplantilar:
MMadde 13

Yonetim kurulu, Sirket igleri
acismdan gerekli gériilen zaman-
larda, bagkan veya bagkan vekilinin
cadrisiyla toplamr. Yénetim kurulu
iiyelerinden her biri de bagkan veya
bagkan vekiline vyazili olarak
bagvurup kurulun toplantiva ¢agril-
masm1 talep edebilir. Bagkan veya
bagkan vwvekili yine de Kurulu
toplantrya cafirmazsa Uyeler de
re’sen ¢afn yetkisine sahip olurlar.

- Toplantilarda her tiyenin bir oy
hakk: vardwr. Oy hakki gahsen kul-
lamilir. Uyelerden biri toplanti
yapilmasi talebinde bulunmadikga,
bir fivenin yaptif1 Onerive, difer
dyelerin muvafakatlerini yazili
olarak bildirmeleri suretiyle de
karar almabilir.

Yénetim kurulunun toplant: giin-
demi yoénetim kurulu bagkam
tarafindan tespit edilir. Yonetim
kurulu  karari ile glindemde
degisiklik yapilabilir.

Toplant1 yveri Sirket merkezidir.
Ancak y6netim kurulu, karar almak
gart1 ile bagka bir yerde de toplan-
abilir.

Yonetim kurulu varidan bir fazla
cofunlukla toplanir ve kararlarimi
toplantrya katilanlarm ¢ogunlugu
ile alw. Oylarda esitlik olmasi
halinde o konu gelecek toplanitya
birakili. Bu toplantida da esit oy
alan oneri reddedilmig sayilir.

Yonetim kurulunda oylar kabul
veya red olarak kullandir. Red oyu
veren, kararn altina red gerekcesi-
ni yazarak imzalar.

Toplantiva katilmayan tyeler,
mesgru bir mazerete dayanmadikea,
vazili olarak veya bagka bir surette
oy kullanamazlar.

Yonetim Kurulu Uyelerinin
Ucretleri
NIadde 15.

Yonetim kurulu bagkan ve
iyelerinin ficretleri genel kurulca
tesbit olunur.

(Devami 434 . Sayfada)
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Sirketi Yonetim Temsil Ve
ilzam

MMadde 16.

Sirket, yonetim kurulu tarafin-
dan yénetilir ve digariya kars tem-
gil olunur. Yénetim kurulu, Tirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuatla
ve genel kurulea kendisine verilen
gorevleri ifa eder.

Yonetim kurulu gorev siiresini
agan s6zlesmeler akdedebilir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve Sirket®i ilzam edecek
her tiirlii s6zlegme, bono, ¢ek ve
benzeri tiim evraklarin gecerli ola-
bilmesi i¢in, bunlarm Sirket invani
altma atdmig ve Sirket’i ilzama
vetkili en az iki kiginin imzasmi
tagunas gereklidir.

Sirket, Tk Yénetim Kurulu’nun
girev siresince Sirket Ydnetim
Kurulu Bagkam secilen Murahhas
iiye Erman Ilicak, Yonetim kurulu
bagkan yardimcisi segilen Bekir T1-
cak ve liye Ayge Ilicak’in miinferi-
den hareketle bilumum resmi daire
ve kuruluglar nezdinde, bankalar
nezdinde, Bakanliklarda, resmi ve
ozel ve tiizel kigi ve kuruluglar
nezdinde, girketi temsil veilzam et-
meye, sirketi borg ve taahhiit altina
sokacak imzalar atmaya, girketi
borglandirmaya, sirketi her konuda
temsil ve ilzam etmeye, vekiller
tayin etmeye, tevkil tesrik ve azle,
gaynmenkulleri her tiirlii gartlarla
almaya, satmaya, kiralamaya,
menkul ve tagit araglarim almaya,
satmaya, taahhiiflerde bulunmaya,
alacak tahsil edip borglar1 Gdem-
eye,bankalarda hesaplar acip kap-
atmaya sirket adina ¢ek kegide etm-
eye, ahzu kabza, ihalelere katil-
maya, girket lehine ipotekler tesis
eftirmeye, fek ettirmeye, kisaca sir-
ketin faalivetleri i¢in sirket kagesi
altna atacagi imza ile her tirlii
iglemi yapmaya vetkili kil mmagtar.

Yonetim Kurulu girketi temsil ve
ilzam vetkizini bagka esaslara
baglamaya yetkilidir.

Genel Miidiir Ve Miidiirler
Madde 17

Yonetim kurulunca, Sirket ig-
lerinin yiiriitilmesi i¢in bir genel
midiir ve yeterli sayida miidiir
atanwr, vetkileri yonetim kurulunca
belirlenir. Genel miidiir olarak
Zafer Baysal atanmigtir.

Genel miidiir, yonetim kurulu
kararlar1 dogrultusunda ve Tiirk
Ticaret Kanunu, ve ilgili dier
mevzuat hilkiimlerine gére Sirketi
yonetmekle yiikiimliidiir.

Yineticilere iliskin Yasaklar
NIadde 18.

Yonetim kurulu tyeleri, genel
kuruldan izin almak suretivle dahi
kendileri veya bagkalar1 namma
bizzat va da dolayl1 olarak sirketle
gitket konusuna giren bir ficari
islem vapamayacaklar1 gibi gir-
ketin konusuna giren bir ticari igle-
mi kendileri veya bagkalar hesabi-
na yapamazlar ve ayni tiir ficari
islemlerle meggul bir sirkete
smus1z sorumlu ortak sifatryla
giremezler.

Denetciler Ve Girev Siresi
Madde 19.

Sirkette goérev alacak denetgi-
lerin, miiflis olmamalar1 ve zim-
met, ihfilas, irtikap, riigvet, em-
niveti suistimal, sahtecilik, hirsi-
zlik, dolandiricilik,  istihsal
kagakegilifr hari¢ kacakegilik gibi
yiiz kizartic1 suglardan dolay1 veya
Sermaye Piyasasm Kanunu'na
muhalefetten  dolayr  hiilkiim
givmemig olmalari,

olayda sorumlulugu tespit
edilmig kigilerden olmamalari,
gayrimenkul geligtirme, ingaat
mithendislifi, mimarlik, ekonomi,
igletme, hukuk, finans veya benzeri
alanlarda efitim veren dért yilik
yiilksek o68renim kurumlarindan
mezun olmusg olmalar: ve ortaklifm
faaliyet konusu ile ilgili alanlarda
en az ¢ vil tecriibeli olmalar1 ve
3568 sayiliyasaya gore vetki almig
olma gartlar: aranir.

Genel kurul, pay sahipleri
arasmdan veya digandan bir yil
siire icin gdrev yapmak iizere bir
(en fazla iki) denetgi seger.

Denetcilerin Tiirkiye
Cumhuriyeti vatandagi olmasi
zorunludur. Siiresi biten denetgiler
tekrar secilebilir. Denetciler aymi
zamanda yonetim kurulu iiyelifine
secilemevecekleri gibi sirket’in
memuru da olamazlar.

Denetgiler, Tiirk Ticaret Ka-
nunu’nun 353-357. maddelerinde
gayilan gorevleri yapmakla viikiim-
liidiirler. Tk bir vl igin (flk olagan
genel kurul’a kadar) TC uyruklu
TC uyruklu Firat Caddesi Vadikent
90 Sitesi 187. Sokak No:20 Bey-
sukent/Ankara adresinde mukim
Emre Baki denetgi secilmigtir.

Denetcilerin Ucretleri
Madde 20.

Denetcilerin ficretleri genel ku-
rulca karara baglanir.

Bagimsiz Denetim
Madde 21.

Sirketin hesap ve iglemlerinin
denetimi il e ilgili bagimsiz denetim
kurulugu se¢imi hususunda Ydne-
tim Kurulu karar verir ve genel ku-
rulun onayina sunulur.

Genel Kurul Toplantilar
Madde 22.

Genel kurul, olagan ve
olaganiistii olarak toplanir.

Olagan genel kurul, Sirket’in
hesap devresinin sonundan itibaren
ii¢ ay i¢inde ve yilda en az bir defa
toplanir ve Tiitk Ticaret Kanunu’-
nun 369. maddesi hikmii goéz
6niine alinarak yoénetim kurulu
tarafindan hazirlanan giindemdeki
konular: goriigiip karara baglar.

Olaganiistii genel kurul, Sirket
iglerinin gereltirdigi hallerde ka-
nun ve bu esas sézlegmede yazili
hiilkiimlere gore toplanir ve gerekli
kararlar1 alir.

Olaganiisti  genel kurulun
toplanma yeri ve zamani usuliine
gore ilan olunur.

Genel kurul toplantidarmda her
pay sahibinin bir oy hakk vardir.

Toplant1 Yeri
Madde 23.

Genel kurul toplantilari, Sirket
merkezinde veya yoénetim kurulu-
nun uygun girecedi verlerde
yapilr.

Toplantida Komiser Bulun-
masl
Madde 24.

Olagan ve olaganiistii genel ku-
rul toplantilarmda Sanayi ve
Ticaret Bakanlifi Komigerinin
hazir bulunmas1 garttwr. Komiserin
yoklugunda yapilacak genel kurul
toplantismda alinacak kararlar
gecersizdir.

Temsilci Tayini
Madde 25

Genel kurul toplantilarinda pay
gahipleri kendi aralarmdan veya
haricten tayin edecekleri vekil vasi-
tasiyla temsil olunabilirler. Sirkette
pay sahibi olan temsilciler kendi
oylarindan bagka temsil ettikleri or-
taklarin sahip oldugu oylan da kul-
lanmaya vetkiliditler.

Yetki belgesinin yazili olmasi
garttr Temsilci vetki devreden or-
tagin yetki belgesinde belirtilmig
olmas1 kaydiyla, oyu, devredenin
istegi dogrultusunda kullanmak
zorundadir.

Oylarm Kullamlma Sekli
Madde 26.

Genel kurul toplantidarnda oy-
lar, vekaleten kullamlanlar1 da be-
lirten belgeler gosterilerek el
kaldirilmak suretivle verilir. Ancak
hazir bulunan pay sahiplerinin tem-
gl ettikleri sermayenin onda birine
gahip olanlarm istefi halinde gizli
oya bagvurmak gerekir.

ilanlar
Madde 27.

Sirkete ait ilanlar, Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve Sir-
ket merkezinin bulundugu yerde
cikan bir gazete ile Tirk Ticaret
Kanunu belirtilen stirelere uymak

kaydryla yapilur.

Genel kurulun toplantrya ¢agril-
masma ait ilanlarn Tirk Ticaret
Kanunu'nun 368. maddesi hiikiim-
leri gerefince, ilan ve toplant1 giin-
leri hari¢ olmak {izere en az 2 hafta
evvel yapilmasi zorunludur.

Tiirk Ticaret Kanunu'ndan kay-
naklanan diger ilan yiikiimliiliikleri
saklchr.

Bilgi Verme
MMadde 28

Sirket, mevzuatta aranan usul ve
esaslar dairesinde ilgili resmi mer-
cilere bilgi verme ve mevzuatta
dngdriilen rapor ve belgeleri gén-
dermekle yiikiimliidiir.

Hesap Donemi
Madde 29.

Sirketin hesap yili, Ocak ayinn
birinci giinfinden baglar ve Aralik
aymin sonuncu giinii sona erer.
Birinci hesap wili ize Sirketin
Ticaret Siciline tescil edildigi tari-
hten baglar ve o yiln Aralik ayinin
sonuncu giinil sona erer.

Karm Dagtmm
Madde 30.

Sirket’in genel masraflar: ile
mubhtelif amortisman bedelleri gibi
genel muhasebe ilkeleri uyarmca
Sirket’ce Odenmesi ve ayridmasi
zorunlu olan meblaglar ile Sirket
tizel kigilifi tarafindan &denmesi
gereken zorunlu vergiler ve mali
milkellefivetler igin  ayridan
karsiliklar, hesap yil1 sonunda tes-
bit olunan gelirlerden indirildikten
sonra gerive kalan ve willik bi-
langoda goriilen safi {net) kardan
varga geemis yil zararlarinin
dilgiilmesinden sonra kalan miktar
agafidaki sira ve esaslar dahilinde
dagitilur:

Birinci Tertip Kanuni Yedek
Akge

a) Kalanm % 5°i, Tirk Ticaret
Kanunu'nun 466. maddesi uyarn-
ca Odenmig sermayenin %020 sini
buluncaya kadar birinci tertip ka-
nuni yedek akge olarak ayrilir.

Birinci Temettii

b) Kalandan, Sermaye Pivasasi
Kurulu’nca saptanan oran ve mik-
tarda birinci temettii ayrilar.

ikinci Temettii

¢) Safi kardan (a) ve (b) bent-
lerinde yer alan hususlar diigiil ditk-
ten sonra kalan kismi genel kurut
kismen veya tamamen ikinci temet-
tii hiszesi olarak dagitmaya, dénem
gomu kar olarak bilangoda birak-
maya, kanuni veya ihfivari yedek
akcelere ilave etmeye veya
olaganiistii yedek akge olarak ayir-
maya yetkilidir

ikinc Tertip Kanuni Yedek
Akge

d) Tirk Ticaret Kanunu’nun
466.maddesinin 2.fikras1 3.bendi
gerefince; ikinci tertip kanuni
vedek akgenin hesaplanmasinda;
gafi kardan %o 5 oranmda kar pay1i
diigiildiikten sonra pay sahipleri ile
kara igtirak eden difer kimselere
dagitilmas: kararlagtirilmig olan
kismm onda biri esas almur ve ikin-
ci tertip kanuni vedek akce olarak
ayrilir.

e) Yasza hiilkmii ile ayrilmasi
gereken yedek akeeler ile bu esas
g6zlesmede pay sahipleri icin belir-
lenen birinci temettii ayrilmadikea,
bagka vedek akge ayrilmasma, erte-
¢ yila kir aktaridmasimna ve yonetim
kurulu tyeleri ile memur, miistah-
dem ve igcilere kirdan pay dagitil-
masina karar verilemez

Kar Dagitim1 Zam:am
Madde 31.

Yillik Karm hissedarlara hangi
tarihte ne gekilde verilecegi, ydne-
tim kurulunun teklifi izerine genel
kurul tarafindan kararlagtili. Bu
ana sbzlesme hiikiimlerine uygun
olarak dagitlan kérlar geri almn-
maz.

Sirketin Fesih Ve Tasfiyesi
Madde 32

Sirketin feshi ve tasfivesi ve
buna bagli muamelelerin nasl
vapilacag haklunda Tirk Ticaret

Kanunu, ve difer ilgili mevzuat
hiikkiimleri uygulanir. Y énetim Ku-
rulu aynmi zamanda tasfiye ile
gorevlendirilmedigi takdirde genel
kurulca bir, iki veya ¢ kisilik tas-
fiye memuru secilir.

Kendiliginden Sona Erme
Madde 33.

Sirket’in kendiliginden sona er-
mesi ve miinfesih addolunmasi
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine
gore yuritilir.

Kanuni Hiikiimler
Madde 34.

Bu esas sz6zlegmenin ileride
yirlirlige girecek vyasa, tiizik,
yonetmelik ve teblig hiikiimlerine
aykir1 olan maddeleri uygulanmaz.

Bu eszas 36zl egmede bulunmayan
hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Ka-
nunu, ve ilgili difer mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yonetim Kurulu Uyeleri Ve
Denetcilerin Ucretleri
Gecici Madde 3.

Yonetim kurulu dyeleri ve
denetcilerin licretleri ilk genel ku-
rulda kararlagtinlacak olup, ilk
genel kurula kadar yénetim kurulu
iyeleri ve denetcilere bu gorevleri
nedeniyle {icret ddenmeyecektir.

Kurucular

Erman Ilicak imza

Bekir llicak imza

Avyge Ticak imza

ipek Giirakan imza
Bahar Tlicak Ozyurt imza

(5/A)(5/276011)

Ankara Ticaret Sicili

Memurlugu'ndan
Sicil No: 222862

Ticaret Unvam:
DEFARMA ILAC VE ECZA
DEPOSU SANAYI TICARET
LIMITED SIiRKETI

Adres: Macunkdy Mah.
Anadolu Bulvar ATB Iy Merkezi
3. Cad. Ankara Ticaret Borsasi
Serpmeleri No: 1/213 Ostim Yen-
imahalle/Ankara

Yukarida ticaret sicili numarasi,
invam ve adresi vazih girkete ait
agafidaki hususlarm 02/06/2006
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Konu: Yeni Kurulug

Noter Onayr Ankara 15. NT
01/06/2006-16090 nolu Yevmiye

Sermaye 250,000.00 YTL

Defarma ila¢ Ve Ecza Deposu
Sanayi Ticaret Ltd. St

Kurulus
MMadde 1

Agagida adlan soyadlan ikamet-
gahlan ve uyruklan yazili kurucu-
lar arasinda, Tiirk Ticaret Kanunun
limited girketlerin ani surette kuru-
luglart hakkindaki hiikiimlerine
gore bir limited girketi kurulmug-
tur.

(Devamu 435 . Sayfada)



