SAYFA : 18

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

15 MAYIS 2012 SAYTI : 8068

STATU TADILLERI

ANKARA
Ankara Ticaret Sicili
Memurlugu’ndan

Sicil No: 161909

Ticaret Unvam
DINAMIK RONTGEN
SANAYi VE TICARET
LiMITED SiRKETI

Adres: Ivedik Organize Sanayi
Bolgesi Agag Isleri Sanayi Sitesi
600.Sokak No: 21/B
Yenimahalle/Ankara

Yukarida ticaret sicili numarasi,
unvani ve adresi yazili girkete ait
agagidaki hususlarin 10/05/2012
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Toplant: Ttrti: Ortaklar Kurulu
Toplantt Yeri: Sirket Merkezi
Konu: Sermaye Artirimi

Ana Sozlegsme Tadili: 6. Madde
Eski Sermaye:250,000.00TL
Yeni Sermaye: 251,000.00TL

Dinamik Rontgen Sanayi Ve
Ticaret Limited Sirketi Madde
Tadil Sozlesmesi

Eski Sekil
Sermaye
Madde 6-

Sirketin sermayesi her biri 25.-
YTL’si degerinde olan 10000
hisseye ayrilmig olup 250.000.-
YTL dir. Bunun,

7000 hisseye tekabtl eden
175.000.- YTL si Hidayet Demirel

3000 hisseye tekabtil eden
75.000.- YTL’si Ramazan Yavuz

Tarafindan taahhtit olunmusgtur.

Onceki sermayeyi teskil eden
15.000.-YTL nin tamami 6denmig
olup bu defa artirilan 235.000.-
YTL sermayenin tamami
ortaklarca muvazaadan ari gekilde
ve tamamen taahhiit edilmigtir.
Sermayede meydana gelen artigin
tamami tescil ve ilan tarihinden
itibaren ¢ ay igerisinde nakten
Gdenecektir.

Yeni Sekil
Sermaye
Madde 6

Sirketin sermayesi her biri 25.-
TL’si  degerinde olan 10040
hisseye ayrilmig olup 251.000.-TL
dir. Bunun,

3000 hisseye tekabtil eden
75.000.-TL’si Ramazan Yavuz

1750 hisseye tekabiil eden
43.750.-TL’si Leyla Demirel

1313 hisseye tekabiil eden
32.825.-TL’si Serpil Yilmaz
1313 hisseye tekabiil eden

32.825.-TL.’si Hidayet Demirel

1313 hisseye tekabiil eden
32.825.-TL’si Muhammed Demirel

1351 hisseye tekabiil eden
33.775.-TL’si Nermin Demirci

Tarafindan taahhtit olunmusgtur.
Onceki sermayeyi teskil eden
250.000.-TL nin tamanmi 6denmisg
olup bu defa artirilan 1.000.-TL

sermayenin tamami ortaklarca
muvazaadan ari  gekilde ve
tamamen  taahhit  edilmigtir.

Sermayede meydana gelen artigin
tamami tescil ve ilan tarihinden
itibaren ¢ ay igerisinde nakten
Gdenecektir.

Ramazan Yavuz imza

Leyla Demirel imza
Vekaleten Kazim Erdal imza
Serpil Yilmaz imza

Hidayet Demirel imza
Muhammed Demirel imza
Nermin Demirci

Vekaleten

Kazim Erdal imza

(12/A)(11/248406)
Ankara Ticaret Sicili
Memurlugu’ndan

Sicil No: 222720

Ticaret Unvam
RONESANS
GAYRIMENKUL YATIRIM
ANONIM SIRKETI

Adres: Refik Belendir Sokak
No:110/4 Yukart Ayranci
Cankaya/Ankara

Yukanda ticaret sicili numarasi,
uinvani ve adresi yazili kuruluga ait
agagidaki hususlarin 10/05/2012
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Toplanti Turi: Olagan Genel
Kurul Toplantisi

Toplanti Tarihi: 08/05/2012

Toplant1 Yeri: Sirket Merkezi

Konu: Olagan Genel Kurul
Toplantis1 Tadil

Ibra: Edildi

Segim Ve Siiresi: 3 Y1l Siire le

Erman Ilicak, Kamil
Yanikémeroglu, Cenk Arson,
Erhan Naci Igozen, Murat

Ozgiimus, James Stuart Cunliffe,
Ipek Ilicak Ve Ronesans Holding
AS’yi Temsilen Emre Baki nin
Yonetim Kurulu Uyeliklerine, 3
Yil Stre Ile Zafer Akcasu Ve

Alparslan Eryigit’in De
Denetgilige Segildikleri
Ana Sozlesme Tadili:

3,5,7,8,11,19,22,25,27,30,31,32,33
,35.Maddeler

Tutanak Onayt: Ankara 38.NT
09/05/2012-12186 nolu Yevmiye

Rénesans Gayrimenkul
Yatirim A.S. Esas Sozlesme Tadil
Metni

Eski Sekil
Sirketin Merkez Ve Subeleri
Madde 3.

Sirketin Merkezi Ankara’dadir.
Adresi: Refik Belendir Sokak
No.110/4 Y.Ayranci/Ankara’dir.

Adres degigikliginde yeni adres,
ticaret siciline tescil ve Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi
Kurulu’'na ve Sanayi ve Ticaret
Bakanligi’na bildirilir. Tescil ve
ilan edilmig adrese yapilan tebligat
Sirket’e yapilmig sayilir.

Tescil ve ilan edilmig adresinden
ayrilmig olmasina ragmen, yeni

adresini  siiresi  i¢inde  tescil
ettirmemis girket i¢in bu durum
fesih sebebi sayilir.

Sirket’in  yonetim kurulunun
karariyla ve Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Sanayi ve Ticaret
Bakanligi’na bilgi vermek kaydiyla
yurt iginde ve yurt diginda subeler
agabilir.

Sirketin Amaci1 Ve Faaliyet
Konusu
Madde 5.

Sirket, = Sermaye  Piyasast
Mevzuati’na  ve diger ilgili
mevzuata aykirt olmamak ve
gerekli hallerde, yatirimeilarin
aydinlatilmasini  teminen §zel
haller  kapsaminda  Sermaye
Piyasasi Kurulu’nca aranacak
gerekli  agiklamalari  yapmak
kaydiyla Sirket gayelerinin
olugmasini teminen:

a) Menkul kiymetleri, arsa, arazi,
ofis, konut, iy merkezi, aligveris
merkezi, hastane, otel, ticari
depolar, ticari parklar ve buna
benzer gayrimenkul mallar ile
(Milkiyetlerini edinmek kaydiyla)
yurt digindaki gayrimenkulleri
satin  alabilir ve satabilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir, rehin
alabilir, tesis edilmig olan rehinleri
kaldirabilir, ipotek alabilir, tesis
edilmig olan ipotekleri kaldirabilir,
portfoyiinde bulunan varliklar
uizerinde, Ugiinct kigiler lehine
rehin ve ipotek verebilir, §zel
haller kapsaminda tgtncii kigiler
lehine tasarrufta  bulunabilir,
irtifak, intifa, kat irtifaki, tist hakki,
ingaat hakki tesis edebilir, devir ve
ferag  edebilir, s6z konusu
taginmazlar ile bunlarin altyapi
tesisleri ve bu tesislerle ilgili
hasilat paylagimi, kat kargiligi
taginmaz, yap-islet-devret veya yap

iglet modelinde veya karma
modellerde sozlegmeler
imzalayarak ingaat ve yatirim
taahhiitlerinde bulunabilir,
yatirimlar  yapabilir, hukukun
cevaz verdigi tim iglemleri ifa ve
icra edebilir, bu haklar1 tesis

edebilir, tesis edilmig olan haklar
kaldirabilir.

b) Yatirnm aract niteliginde
olmamak ve faaliyet amact ile
baglantili olmak kaydiyla fikri
degeri, patent, faydali model
endiistriyel tasarim, lisans, marka
know-how ve diger sinai mulkiyet
haklarim satin alabilir, satabilir,
devredebilir, kiraya verebilir veya
kullandirabilir, bunlar iizerinde
rehin ve ipotek tesis edebilir.

¢) Aracilik ve komisyonculuk
yapmamak ve ilgili mevzuata
riayet etmek kaydi ile 6zel hukuk
ve kamu hukuk tizel kigileri
tarafindan ihra¢ olunan paylar,
tahviller, kurucu ve intifa senetleri
gibi yururlukteki mevzuat
htukimleri ger¢evesinde cikartilan
menkul kiymetleri, Hazine bonosu
ve Devlet tahvillerini, Devlet ig

bor¢lanma  senetlerini,  gelir
ortakligi  senetlerini, benzeri
menkul kiymetleri ve diger

sermaye piyasasi araglarini satin
alabilir aracilik ve komisyonculuk
yapmamak kaydiyla bunlari
devredebilir, satabilir, teminat
olarak gosterebilir, intifasindan
yararlanabilir ve yararlandirabilir,

ilgili mevzuata riayet etmek
kaydiyla bankalar nezdinde repo,
ters repo ve hedging iglemleri
yapabilir.

d) Faaliyete gegirebilmesi igin
belirli asgari donanima ihtiyag
duyan otel, hastane ve bunlara
benzer gayrimenkullerin kiraya
verilmeden once tefrigini temin
edebilir.

¢) Yalmzca korunma amagh
olmak Uuzere swap ve fonvard
iglemler  yapabilir,  opsiyon
yazabilir, mala dayali olanlar harig¢
vadeli iglem sozlegsmeleri yapabilir.

f) Sirket, hak ve alacaklarinin
tahsili ve temini i¢in ayni ve gahsi
her tiirlii teminati alabilir, bunlarla
ilgili ~ olarak  tapuda, vergi
dairelerinde ve benzeri kamu ve
6zel kuruluglar nezdinde tescil,
terkin ve diger butun iglemleri
yapabilir.

g) Sirket konusu ile ilgili igleri
gercgeklestirebilmek igin, yurtiginde
ve yurtdiginda yeni girketler ve ig
ortakliklart  kurabilir kurulmusg
sirketlere igtirak edebilir; ortak
girisimlerde  (joint  venture)
bulunabilir,  kurulmug  veya
kurulacak girketlerin sermaye ve
yonetimlerine igtirak edebilir,
tuciineil kigiler tarafindan kurulmusg
olan girket ve ortakliklarin
paylarini satin alabilir ve iktisap
edebilir veya bu paylar tUzerinde
rehin ve intifa hakki gibi mulkiyet
harici haklan iktisap edebilir;
belirli projeleri gergeklegtirmek
amaciyla adi ortaklik kurabilir.

h) Tlgili mevzuata riayet etmek
sartiyla, tim haklan iktisap ve
borglar iltizam  edebilir, Sirket
mal varliklar1  veya aktifleri
iizerinde tiglincti kigiler lehine ayni
ve gahsi haklar, tesis edebilir,
ipotek rehin ve ticari igletme rehin
alabilir verebilir ve fek edebilir
kendi borglar1 ve girketle ticar
iligkisi veya organik bagi bulunan
uctineti  kigilerin  borglar1 igin
ipotek, rehin ve ticari igletme rehni
verebilir ve fek edebilir, Ugiincl
kigilere ait tagimir ve taginmaz
mallar ile haklar tzerinde ayni ve
sahsi haklar iktisap edebilir,
Sirketle ticari iligkisi veya organik
bagi bulunan tginct sahislarin
borglar igin kefalet ve garanti
verebilir ve tigiincii kigilerin kefalet
ve garantisini kabul edebilir,
alacaklarim temlik edebilir, banka
hesaplari ve diger girketlerde sahip
oldugu pay ve paylar tzerinde
tuciineil kigiler lehine rehin ve sair
teminatlar tesis edebilir, ilgili
mevzuat uyarinca Ust hakki ve
intifa hakki gibi irtifak haklan
sgzlegmelerini imzalayabilir,
akdettigi irtifak hakki s6zlegmeleri
ile iktisap ettigi tim haklan gerek
kendi borglar1 gerekse girketle
ticari iligkisi veya organik bagi
bulunan tgiincti kigilerin borglan
igin diledigi hukim ve sarlar
dairesinde tugiinct kigilere ipotek
ve rehin verebilir, irtifak hakki
sozlegmeleri ile iktisap ettigi bitlin
ayni ve gsahsi haklan ger¢ek ve
tizel kigilere diledigi bedellerle
devredebilir ve tiim iglemlerle ilgili
olarak tapuda, vergi dairelerinde ve
benzeri kamu ve, 6zel kuruluglar
nezdinde tescil, gerh, terkin gibi
iglemleri ve gerekli sair her turli
iglemleri yapabilir,

1) Yatirtmeilarin aydinlatiimasini
teminen 6zel haller kapsaminda

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
aranacak gerekli aciklamalarn
yapmak kaydiyla Sirket

gayelerinin olugmasimi teminen
kisa, orta ve uzun vadeli yurtici ve
yurtdigi; nakdi ve gayrinakdi
krediler, aval ve kefalet kredileri
temin edebilir, gerektiginde i¢ ve
dis kredileri dahili ve harici
finansman kurumlariyla yerli ve
yabanci kurulug ve isletmelerden
temin edebilir. Gayrimenkul ve
menkul mallarini rehin ve ipotek
edebilir, bagkalarina ait menkul ve
gayrimenkul mallart da teminat
gosterebilir, rehin ve ipotek
edebilir, tgiinci kigilere ait haklar,
menkuller ve gayrimenkuller
uizerinde Sirket lehine rehin, ipotek
ve sair teminatlar tesis edebilir,
Sirket’e ait menkul, gayrimenkul
ve haklar tiizerinde Sermaye
Piyasast mevzuatina uygun olmak
kaydiyla alacakl veya alacaklimn
gosterecedi Ugiinct kigiler lehine
rehin, kullanim hakki, ipotek  ve
bunlarla sinirli olmaksizin her tirli
sair teminat tesis edebilir ve rehin,
ipotek ve diger her turlti teminati
fek edebilir, amag¢ ve konularina
uygun olmak ve bankacilik
faaliyetlerine girigmemek sartiyla
ticari iligkisi ve organik bagi olan
ugunct  kigilere oding para
verebilir ya da bu kigilerden 6diing
para alabilir.

1 Sirket ama¢ ve konusunun
gergeklegmesi i¢in arazi, bina
menkul ve gayrimenkuller ile her
turli haklar1 satin alabilir, inga
edebilir, iktisap edebilir, araci
olmamak suretiyle devredebilir.
Iktisap edilen haklari, menkulleri
ve gayrimenkulleri satabilir, devir
ve ferag edebilir, ifraz ve tevhid

edebilir, bunlart kismen veya
tamamen ugiincii sahislara
kullandirabilir, (finansal kiralama
faaliyetlerine girigmemek
kaydiyla) kiraya ve alt kiraya
verebilir ve kiralayabilir,
gayrimenkul  satig  vaadinde
bulunabilir, iktisap edilen
gayrimenkulleri ve bunlari

uzerindeki tesisleri devir ve ferag
edebilir bunlart kurulmug ya da
kurulacak sirketlere ayni sermaye
olarak koyabilir ve bu iglemlerle

ilgili ~ olarak  tapuda, vergi
dairelerinde ve benzeri kumu
kuruluglart ve 6zel kuruluglar

nezdinde tescil, terkin ve ilgili sair
her turli iglemi yapabilir;
yatirimetlarin ve tgiincti sahislarin
aydinlatilmasina iligkin Sermaye

Piyasast mevzuati kogullarim
yerine  getirilmesi  garti  ile
miulkiyeti girkete veya uglnci
sahislara  ait  gayrimenkuller
izerinde Sermaye Piyasasi

mevzuatina uygun olmak kaydiyla
gerek girketin gerekse bagka gahis
ve girketlerin borglarinin teminati
olarak bagta ipotek olmak tizere her
tirli ayni veya gahsi haklar tesis
edebilir, bunlarnn fek edebilir;
sirketin leh ve aleyhine ayni haklar
tesis edebilir.

k) Sirket adina tegvik ve yatirim
belgeleri alarak yatirim ve tegvikler
ile yasalarin ongordigu diger
indirim ve olanaklardan
yararlanabilir.

1) Faaliyet konulart ile ilgili
olarak yerli ve/veya yabanci

(Devami 19 . Sayfada)
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sirketler ile anlagmalar yapip,
yurti¢gi veya yurtdiginda ihalelere
girebilir ve taahhiitte bulunabilir,

m) Konusu ile ilgili her turli
araglari, makine ve ekipmanlar
satin alabilir, (finansal kiralama
faaliyetlerine girigmemek
kaydiyla) kiraya verebilir ve
kiralayabilir, bu araglari teminat
gosterebilir ve rehin verebilir.

n) Sirket amag¢ ve konularim
gereklegtirmek i¢in resmi ve 6zel
kuruluglar, kurumlar, gergek ve
tuzel kigilerle stireli ya da siiresiz
sozlegsme, anlagma,  igbirligi
yapabilir, igtigal alani ile ilgili
konularin yerine getirilmesi ve
geligtirilmesi igin gerekli
materyalleri ithal edebilir.

o) Ilgili mevzuat geregince izin
gerektiren hallerde bagta Sanayi ve
Ticaret Bakanligi olmak izere
diger yetkili makam ve mercilerden
6nceden izin almak sartiyla ve
tamamen igtigal konusu ile sinirl
olmak ve yatirimeilarin
aydinlatilmasini  teminen 6zel
haller  kapsaminda  Sermaye
Piyasast Kurulu'nca aranacak
gerekli aciklamalart yapmak
kaydiyla yurt iginde ve yurt diginda
irtibat  burolari, gsubeler ve
temsilcilikler agabilir, miimessillik,
acentelik, komisyonculuk
yapabilir, distributorlikler
verebilir, ve bayilikler acabilir,
pazarlama faaliyetinde bulunabilir;

p) Istigal konulan ile ilgili olarak
her tiirlii kara, deniz ve hava nakil
araclarini satin alabilir, iktisap
edebilir, ugiincii kisilerden
kiralayabilir ya da kendi ihtiyaci
igin finansal kiralayabilir, gerektigi
hallerde bu araglar satabilir,
devredebilir, finansal kiralama
faaliyetlerine girigmeksizin kiraya
verebilir, teminat olarak
gosterebilir ve sair gekillerde
kullanabilir.

r) Sermaye Piyasasi Kanunu
madde 15/son hitkmii sakli kalmak
kaydiyla Sermaye  Piyasasi
mevzuat: ile dizenlenen aracilik
faaliyeti, menkul kiymet portfoy
isletmeciligi ve yatirim
danigmanligi faaliyeti niteliginde
olmamak tizere ve yururlikteki
tim mevzuat yukamlulikleri ile
oncelikle Sermaye Piyasast Kurulu
izni olmak tzere gerekli kilinan
tim vyasal izinleri almak sartiyla
sirket faaliyetleri ile ilgili olarak
veya bilcimle nedenlerle yerli
ve/veya yabanci gergek ve/veya
tizel kigilerle sirket kurmak,
ortakliklara katilmak, mevcut veya
kurulacak girketlere igtirak etmek,
meveut veya kurulacak girketlerin
paylarint satin almak, tahvil almak,
bilcimle iktisap ettigi degerleri
gerektiginde amacina uygun olarak
elden ¢ikarmak;

s) Sermaye Piyasasi mevzuatina
aykiri olmamak kaydiyla, girket
konusuna giren her tirli ticari ve
sinai ig ve iglemleri kendi ortaklar
veya Yonetim Kurulu tyeleri ile de
yapabilir;

Bunlar haricinde gayrimenkuller
uzerinde Sirket lehine dogan sufa,

vefa ve igtira haklar1 ile
gayrimenkul satty  vaadi
sozlesmeleri ve Medeni  kanun

hikimlerine uygun olarak diger
ayni haklar tesis edebilir yola ve
yesile terk, parka terk, taksim,
takas, birlegtirme, parselasyon,
bagislama islemleri dahil
yatirrmlart  gerektirdigi  tim
iglemleri yapabilir, bu haklarn
tescil, devir ve ferag edebilir,
hukukun cevaz verdigi tum
islemleri ifa ve icra edebilir, bu
haklar tesis edebilir, tesis edilmig
olan haklar1 kaldirabilir.

Sirket, yukanida yazili olanlar
diginda yararh ve gerekli gorillecek
ig ve iglemlere yonetim kurulunun
teklifi ve genel kurulun verecegi
karar ile girebilir. Su kadar ki, ana
sozlesme degisikligi gerektiren bu
yonde bir genel kurul kararinin
uygulanabilmesi igin oncelikle
kararin tescil ve ilan edilmesi
lazimdir.

Sermaye Ve Paylar
Madde 7

Sirket, 2499 sayili Sermaye
Piyasast Kanunu hikimlerine
gore, Sermaye Piyasast Kurulu’nun
30.12.2010 tarihli ve
B.02.1.SPK.0.13-1683 sayili
karartyla kayithi sermaye sistemini
kabul etmis ve kayitli sermaye
sistemine  gegmigtir.  Kayith
sermaye tavam dahilinde, yonetim
kurulu  ¢ikarilmig  sermayeyi
artirmaya yetkilidir.

Sirketin kayitli sermaye tavani
750.000.000 TL’dir; ¢ikarilmig
sermayesi 238.500.000 TL olup
s6z konusu tutar muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmigtir. Bu
sermaye her biri 1 TL kiymetinde
238.500.000 adet paya ayrilmigtir.
Sirketin bundan 6nceki sermayesi
olan 224.989.845 TL. muvazaadan
ari gekilde tamamen 6denmisgtir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca
verilen kayitli sermaye tavam izni
2011-2015 willart (5 yil) igin
gegerlidir. 2015 yili sonunda izin
verilen kayitli sermaye tavanina
ulagilamamig olsa dahi, 2015
yilindan sonra yénetim kurulunun
sermaye artinm karari alabilmesi
i¢in; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir stre i¢in yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda girket
kayith sermaye sisteminden
¢ikmig sayilir.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi her
biri 1 TL nominal degerde
238.500.000 adet paya ayrilmigtir.

Kayitli sermaye esaslarina gore
sermaye artirimlarinda  yonetim
kurulu, pay sahiplerinin riighan
haklarini  kisitlamaya yetkilidir.
Yonetim kurulunun yeni pay alma
haklarini kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol
agacak gekilde kullanilamaz.

Paylarin ~ kaydilestirilmesine
iligkin Sermaye Piyasasi Kurulu ve
ilgili diger kuruluglar tarafindan
yapilacak duzenlemeler saklidir.

Sirket paylarinin devri Tiurk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
mevzuati ve igbu ana sézlegme
hiktmlerinin ~ sakli  tutulmasi
kaydiyla serbesttir.

Imtiyazli Paylar
Madde 8

Halka arz sonrasinda imtiyazli
pay grubu ve yonetim kuruluna
aday gosterme imtiyazi da dahil
olmak tizere yeni imtiyaz
yaratilamaz.

Yonetim Kurulu Ve Gorev
Siiresi
Madde 11

Sirketin igleri ve idaresi Genel
Kurul tarafindan Turk Ticaret
Kanunu htktmleri istikametinde
en ¢ok 3 yil siire ile grev yapmak
izere pay sahipleri arasindan
secilecek 7 (yedi) kisilik yonetim
kurulu tarafindan idare edilir.
Se¢im siiresi sona eren yonetim
kurulu uyeleri yeniden
segilebilirler. Pay sahibi olan tiizel
kiginin temsilcisi gergek kigiler
yonetim kurulu iyesi segilebilir.
Tuzel kigi ortagin, yonetim
kurulunda kendisini temsil eden
gergek kisiyi azletmesi ve bu
durumu yonetim kuruluna yazili
olarak bildirmesi halinde, bu
kiginin yoénetim kurulu tyeligi
derhal sona erer.

Her bir tiizel kigi pay sahibinin
sirket yonetim kurulunda birden
fazla temsilci ile temsil  edilmesi
mumkiindiir. Su kadar ki, yonetim
kurulu tyelerinin tamami, tek bir
tiizel kiginin temsilcilerinden tegkil
edilemez.

Yonetim kurulu, her yil tyeleri
arasindan en fazla (3) yil stre ile
gorev yapmak tiizere tyeleri
arasindan bir bagkan, bir de bagkan
vekili seger.

Genel kurul, lizum gordigiinde,
yonetim kurulu tyelerini azletme,
atama ve yeniden se¢me hakkina
sahiptir.

Yonetim kurulu tyeliklerinden
birinin bogalmasi halinde, yonetim
kurulu, kanuni sartlar1 haiz bir
kimseyi gegici olarak segip ilk
toplanacak genel kurulun onayina
arz eder. Yonetim  kurulu
tarafindan bu suretle segilen iye,
secilmesini takip eden ilk genel
kurul toplantisina kadar vazifesini
yapar ve segilmesinin genel kurul
tarafindan onaylanmasi halinde,
yonetim kurulu tyeligi sona eren

dyenin kalan gorev siiresinin
sonuna kadar yonetim kurulu
dyeligim  surdirtir.  Yonetim

Kurulunda gorev alacak tyelerin
en az 1/3’uniin Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayinlanan
Kurumsal Yénetim Tlkeleri’nde
tammlanan anlamda bagimsiz
olmasi gerekmekte olup, Sirket
yonetim kurulunda toplam 7 yil
sire ile bagimsiz yoénetim kurulu
dyeligi  yapan  bir  kiginin
bagimsizligt  ortadan  kalkmig
sayilir. 1/3’tin hesaplanmasinda
kusuratli  say1 ortaya ¢iktigi
takdirde en yakin tam sayi esas
alinir.

Denetciler Ve Gorev Siiresi

Madde 19

Sirket’te gorev alacak
denetgilerin Tirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasast Mevzuati’nda
belirtilen gartlara haiz olmasi
zorunludur. Genel kurul gerek pay
sahipleri  arasindan  gerekse

digaridan en ¢ok tg¢ yil igin iki
denetgi seger. Denetciler genel

kurulun  gosterecegi  adaylar
arasindan segilir.

Denetgilerin Turkiye
Cumbhuriyeti vatandagi  olmasi

zorunludur. Siiresi biten denetgiler
tekrar segilebilir. Denetciler aym
zamanda yonetim kurulu tyeligine
secilemeyecekleri  gibi Sirket’in
memuru da olamazlar.

Denetgiler Turk Ticaret
Kanununun 353-357. maddelerinde
sayilan  gorevleri  yapmakla
yukiumludir. Denetim
Komitesi’nin ¢agrilarina uyarak
komitenin toplantilarina katilip
istenen bilgi ve belgeleri verirler.
Denetcilerden her biri digerinden
bagimsiz olarak gérevlerini yerine
getirmek ve yetkilerini
kullanmakla yikimludiir.

Her bir denetgi, Sirket agisindan
6nemli nedenlerin olugmasi sonucu
gerekli gordiginde veya Sirket
sermayesinin %5°ini (yirmide biri)
temsil eden ortaklarin ve/veya
Sirket denetim Komitesi’nin istegi
halinde Genel Kurulu giindemini
de belirleyerek toplantiya
cagirmakla yukumludiir.

Genel Kurul Toplantilar:
Madde 22

Genel  kurul  toplantilarina
davette Turk Ticaret Kanununun ve
Sermaye Piyasasi mevzuatinin
ilgili hikimleri uygulanir. Genel
kurul, olagan ve olaganiisti olarak
toplanir.

Olagan genel kurul, Sirket’in
hesap devresinin sonundan itibaren
¢ ay iginde ve yilda en az bir defa
toplamir  ve  Turk  Ticaret
Kanunu’nun 369. maddesi hitkmii
goz oniine alinarak yonetim kurulu
tarafindan hazirlanan giindemdeki
konulan goriigtip karara baglar.

Olaganiistii genel kurul, Sirket
iglerinin  gerektirdigi  hallerde
kanun ve bu esas sozlesmede yazili
hiikiimlere gore toplanir ve gerekli
kararlari alir.

Olagan ve olaganiisti genel
kurulun toplanma yeri ve zamani
usultine gore ilan olunur.

Genel kurul toplantilarinda her
pay sahibinin bir oy hakk: vardir.

Olagan ve olaganiisti genel
kurul toplantilar ve
toplantilardaki nisaplar, isbu ana
sozlegsmede  aksi agikga
ongorilmedikge  Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi
mevzuati  htkimlerine  gore
belirlenir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 370.
maddesi hiikmii uyarinca biitiin pay
sahipleri veya temsilcilerinin hazir
bulunmas: halinde ve aralarindan
biri itirazda bulunmadigi takdirde,
Genel Kurul toplantilarina iligkin
diger hikiumler sakli kalmak
sartiyla, Genel Kurul toplantilarina
davet hakkindaki merasime riayet

edilmeksizin Genel Kurul
toplanabilir.

Genel Kurulda Temsilci
Tayini

Madde 25

Genel kurul toplantilarinda pay
sahipleri kendi aralarindan veya

harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil olunabilirler.
Sirkette pay sahibi olan temsilciler
kendi oylarindan bagka temsil
ettikleri ortaklarmm sahip oldugu
oylart da kullanmaya yetkilidirler.

Yetki  belgelerinin  geklini
Sermaye Piyasast Kurulu’nun
konuya iligkin diizenlemelerini

dikkate alarak yonetim kurulu tayin
ve ilan eder. Vekaleten oy
kullanmaya  iligkin  Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemelerine
uyulur. Temsilei yetki devreden
ortagin yetki belgesinde belirtilmis
olmasi kaydiyla, oyu, devredenin
istegi dogrultusunda kullanmak
zorundadir.

ilanlar
Madde 27

Sirkete ait ilanlar, Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ve
Sirket merkezinin bulundugu yerde
cikan bir gazete ile Turk Ticaret
Kanunu Sermaye Piyasast
Mevzuati’nda belirtilen stirelere
uymak kaydiyla yapilir.

Genel  kurulun  toplantiya
cagirilmasina ait ilanlarin Turk
Ticaret Kanunu’nun 368. maddesi
hikimleri geregince, ilan ve
toplantt gtinleri ‘harig¢ olmak tizere
en az 2 hafta evvel yapilmasi
zorunludur.

Turk Ticaret Kanunu’ndan ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati’ndan
kaynaklanan diger ilan
yukumlalikleri saklidir.

Sermayenin azaltilmasina ve
tasfiyeye ait ilanlar igin Turk
Ticaret Kanunu’nun 397. ve 438.
maddeleri htukimleri uygulanir.
flanlarda  Sermaye  Piyasasi
Kurulw'nun Kurumsal Yénetim
Ilkelerinde duyurularda
bulunmasint  6ngordiigh  tim
hususlara yer verilir.

Sirket’in  mevzuat  geregi
yapacagi ilanlar ayrica Sirket
internet sitesinde de yayinlanir.

Karm Dagitimi
Madde 30

Sirket kar dagitim konusunda
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati’nda yer alan
diizenlemelere uyar.

Sirket’in genel masraflarn ile
muhtelif amortisman bedelleri gibi
genel muhasebe ilkeleri uyarinca
Sirket’¢e odenmesi ve ayrilmast
zorunlu olan meblaglar ile Sirket
tizel kigiligi taratindan 6denmesi
gereken zorunlu vergiler ve mali
miukellefiyetler  igin  ayrilan
kargiliklar, hesap yili sonunda
tespit olunan gelirlerden
indirildikten sonra geriye kalan ve
yillik bilangoda goriilen safi (net)
kardan  varsa  gegmis il
zararlarinin  diigtilmesinden sonra
kalan miktar agagidaki sira ve
esaslar dahilinde dagitilir:

a) Birinci Tertip Kanuni Yedek
Akge: Odenmig sermayenin beste
birini buluncaya kadar safi karin
yuzde besi (%35) nispetinde kanuni
yedek akge ayrilir.

b) Birinci Temettii: Safi kardan
birinei tertip kanuni yedek akge

(Devami 20. Sayfada)
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duguldikten sonra kalan miktardan
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
saptanan oran ve miktara uygun
olarak birinci temettii ayrilir.

¢)- Ikinci Temetti: Safi kardan
(a) ve (b) bentlerinde yer alan
meblaglar dugildikten sonra kalan
kismi Genel Kurul kismen veya
tamamen ikinci temetti olarak
dagitmaya, donem sonu kar olarak
bilangoda birakmaya, kanuni veya
ihtivari yedek akgelere ilave
etmeye veya olagantistt yedek
akge olarak ayirmaya yetkilidir.

d) Ikinci Tertip Kanuni Yedek
Akge: Turk Ticaret Kanunu’nun
466. maddesinin 2. fikrasi 3. bendi
geregince; ikinci tertip kanuni
yedek akgenin hesaplanmasinda;
safi kardan % 5 oraninda kar pay1
duguldukten sonra pay sahipleri ile
kara igtirak eden diger kimselere
dagitilmasi kararlagtirilmig olan
kismin onda biri esas alinir ve
ikinei tertip kanuni yedek akge
olarak ayrilir.

Yasa hiukmiu ile ayrilmasi
gereken yedek akgeler ile bu esas
sozlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temettl
ayrilmadikca, bagka yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina; temettii dagitiminda
katilma, kurucu ve adi intifa senedi
sahiplerine, yonetim kurulu tiyeleri
ile memur, miistahdem ve iggilere,
¢esitli amaclarla kurulmug olan
vakiflara ve bu gibi kigi ve/veya
kurumlara kar payi dagitilmasina
karar verilemez.

Sermaye Piyasasit Kanunu ve
diger ilgili mevzuat uyarinca pay
sahiplerine temetti avansi
dagitilabilir.

Varsa Yonetim Kurulu tyeleri
ile memur, miistahdem ve iggilere,
gegitli amaglarla kurulmusg
vakiflara ve benzer nitelikteki kigi
veya kurumlara verilen kar paylari
ve yapilan bagiglar ayrilir. Bu
6demeler  Sermaye  Piyasasi
Kanunu’nun 15. maddesinin son
fikrasi kapsamina girebilecek
sonucu dogurmayacaktir ve Seri:
VIII No: 54 say1li Ozel Durumlarin
Kamuya Aciklanmasina Iliskin
Esaslar  Tebligi  ¢ergevesinde
gerekli o6zel durum agiklamalar
yapilarak ilan edilecektir. Temettt
hesap donemi itibariyle mevcut
paylarin timiine bunlarin ihrag ve
iktisap tarihleri dikkat alinmaksizin
esit olarak dagitilir.

Kar Dagitim1 Zamanm
Madde 31.

Yillik Karin pay sahiplerine
hangi tarihte ne gekilde verilecegi,
Sermaye Piyasasi Kurulu’niin
konuya iligkin  duzenlemeleri
¢ercevesinde yonetim kurulunun
teklifi ~ tizerine genel  kurul
tarafindan kararlagtirilir. Bu ana
sozlesme hiikimlerine  uygun
olarak dagitilan karlar geri
alinmaz.

Sirketin Fesih Ve Tasfiyesi
Madde 32.

Sirketin feshi ve tasfiyesi ve
buna bagli muamelelerin nasil
yapilacagi hakkinda Tuirk Ticaret

Kanunu, ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve diger ilgili mevzuat
huktmleri uygulanir. Yonetim
Kurulu aym zamanda tasfiye ile
gorevlendirmedigi takdirde genel
kurulca bir, iki veya ug¢ kigilik
tasfiye memuru segilir.

Kendiliginden Sona Erme
Madde 33.

Sirket’in  kendiliginden sona
ermesi ve minfesih addolunmasi
Sermaye Piyasasi Kurulu’niin
yurtrlukteki ilgili mevzuatina ve
Turk Ticaret Kanunu hitkiimlerine
gore yurutulir.

Esas Sozlesme Degisikligi
Madde 35

Bu esas sozlegsmede yapilacak
degisikliklerin Genel Kurul’da
gorigilebilmesi  ig¢in, Yonetim
Kurulu’nun bu konuda Sermaye
Piyasas1 Kurulu’ndan ve Ticaret
Bakanligi’ndan izin almasi sarttir.

Ana sozlesmedeki degisiklikler
usuline uygun olarak tasdik ve
Ticaret Siciline tescil ettirildikten
sonra ilan olunur ve bir niisha

Sermaye  Piyasasi  Kurulu’na
gonderilir.
Rénesans Gayrimenkul

Yatirim A.S. Esas Sozlesme Tadil
Metni

Yeni Sekil
Sirketin Merkez Ve Subeleri
Madde 3.

Sirketin Merkezi Ankara’dadir.
Adresi: Refik Belendir Sokak No.
110/4 Y. Ayranci/Ankara’dir.

Adres degigikliginde yeni adres,
ticaret siciline tescil ve Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
ettirilir. Tescil ve ilan edilmig
adrese yapilan tebligat Sirket’e
yapilmig sayilir.

Tescil ve ilan edilmig adresinden
ayrilmig olmasina ragmen, yeni
adresini  siiresi  iginde  tescil
ettirmemis girket i¢in bu durum
fesih sebebi sayilir.

Sirket, Yoénetim  kurulunun
karartyla yururlukteki mevzuat
hiikimleri ¢ergevesinde yurt iginde
ve yurt diginda subeler agabilir.

Sirketin Amac1 Ve Faaliyet
Konusu
Madde 5.

Sirket, yururlikteki mevzuata
aykirt olmamak ve gerekli hallerde,
yatirtmeilarin - aydinlatilmasini
teminen o6zel haller kapsaminda
aranacak gerekli agiklamalan
yapmak kaydiyla Sirket
gayelerinin olugmasim teminen:

a) Menkul kiymetleri, arsa, arazi,
ofis, konut, ig merkezi, aligverig
merkezi, hastane, otel, ticari
depolar, ticari parklar ve buna
benzer gayrimenkul mallar ile
(Milkiyetlerini edinmek kaydiyla)

yurt digindaki gayrimenkulleri
satin  alabilir  ve  satabilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir,

rehin alabilir; tesis edilmig olan
rehinleri  kaldirabilir,  ipotek
alabilir, tesis edilmis olan
ipotekleri kaldirabilir, portféytinde

bulunan varliklar tizerinde, tgiincl
kigiler lehine rehin ve ipotek
verebilir, ¢zel haller kapsaminda
ugiineti kigiler lehine tasarrufta
bulunabilir, irtifak, intifa, kat
irtifaki, st hakki, ingaat hakki tesis
edebilir, devir ve ferag edebilir, s6z
konusu taginmazlar ile bunlarin
altyapr tesisleri ve bu tesislerle
ilgili hasilat paylagimi, kat kargilig1
taginmaz, yap-islet-devret veya yap
iglet modelinde veya karma
modellerde sozlegmeler
imzalayarak ingaat ve yatirim
taahhiitlerinde bulunabilir,
yatirimlar  yapabilir, hukukun
cevaz verdigi tim iglemleri ifa ve
icra edebilir, bu haklar1 tesis
edebilir, tesis edilmig olan haklar
kaldirabilir.

b) Yatirnm aract niteliginde
olmamak ve faaliyet amact ile
baglantili olmak kaydiyla fikri
degeri, patent, faydali model
endiistriyel tasarim, lisans, marka
know-how ve diger sinai mulkiyet
haklarim satin alabilir, satabilir,
devredebilir, kiraya verebilir veya
kullandirabilir, bunlar iizerinde
rehin ve ipotek tesis edebilir.

¢) Aracilik ve komisyonculuk
yapmamak ve ilgili mevzuata
riayet etmek kaydi ile 6zel hukuk
ve kamu hukuk tizel kigileri
tarafindan ihra¢ olunan paylar,
tahviller, kurucu ve intifa senetleri
gibi yururlukteki mevzuat
htukimleri ger¢evesinde cikartilan
menkul kiymetleri, Hazine bonosu
ve Devlet tahvillerini, Devlet ig

bor¢lanma  senetlerini,  gelir
ortakligi  senetlerini, benzeri
menkul kiymetleri ve diger

sermaye piyasasi araglarini satin
alabilir aracilik ve komisyonculuk
yapmamak  kaydiyla  bunlan
devredebilir, satabilir, teminat
olarak gosterebilir, intifasindan
yararlanabilir ve yararlandirabilir,
ilgili mevzuata riayet etmek
kaydiyla bankalar nezdinde repo,
ters repo ve hedging islemleri
yapabilir.

d) Faaliyete gegirebilmesi igin
belirli asgari donanima ihtiyag
duyan otel, hastane ve bunlara
benzer gayrimenkullerin kiraya
verilmeden once tefrigini temin
edebilir.

e) Yalmzca korunma amagl
olmak tzere swap ve fonvard
iglemler  yapabilir,  opsiyon
yazabilir, mala dayali olanlar hari¢
vadeli iglem s6zlegmeleri yapabilir.

f) Sirket, hak ve alacaklarinin
tahsili ve temini i¢in ayni ve gahsi
her tiirlii teminati alabilir, bunlarla
ilgili ~ olarak  tapuda, vergi
dairelerinde ve benzeri kamu ve
6zel kuruluglar nezdinde tescil,
terkin ve diger bitlin iglemleri
yapabilir.

g) Sirket konusu ile ilgili igleri
gergeklestirebilmek igin, yurtiginde
ve yurtdiginda yeni girketler ve ig
ortakliklar1  kurabilir kurulmusg
sitketlere igtirak edebilir; ortak
girisgimlerde ~ (joint  venture)
bulunabilir,  kurulmug  veya
kurulacak girketlerin sermaye ve
yonetimlerine igtirak edebilir,
uctineti kigiler tarafindan kurulmusg
olan girket ve ortakliklarin
paylarini satin alabilir ve iktisap

edebilir veya bu paylar tzerinde
rehin ve intifa hakki gibi mulkiyet
harici haklan iktisap edebilir;
belirli projeleri gergeklegtirmek
amaciyla adi ortaklik kurabilir.

h) Tlgili mevzuata riayet etmek
sartiyla, tim haklan iktisap ve
borglar iltizam edebilir, Sirket mal
varliklar1 veya aktifleri tizerinde
ugiincti kigiler lehine ayni ve gahsi
haklar, tesis edebilir, ipotek, rehin
ve ticari igletme rehin alabilir,
verebilir ve fek edebilir, kendi
borglart ve Sirketle ticari iligkisi
veya organik bagi bulunan tiglincti
kigilerin borglari igin ipotek, rehin
ve ticari igletme rehni verebilir ve
fek edebilir, tctnct kisilere ait
taginir  ve taginmaz mallar ile
haklart tuzerinde ayni ve sgahsi
haklar iktisap edebilir, Sirketle
ticari iligkisi veya organik bagi
bulunan tigiincti gahislarin borglar
icin kefalet ve garanti verebilir ve
uctineti  kigilerin  kefalet ve
garantisini kabul edebilir,
alacaklarim temlik edebilir, banka
hesaplari ve diger girketlerde sahip
oldugu pay ve paylar tzerinde
tuciineil kigiler lehine rehin ve sair
teminatlar tesis edebilir, ilgili
mevzuat uyarinca Ust hakki ve
intifa hakki gibi irtifak haklan
sgzlegmelerini imzalayabilir,
akdettigi irtifak hakki s6zlegmeleri
ile iktisap ettigi tim haklan gerek
kendi borglar1 gerekse girketle
ticari iligkisi veya organik bagi
bulunan tgiincti kigilerin borglan
igin diledigi hukim ve sarlar
dairesinde tugiinct kigilere ipotek
ve rehin verebilir, irtifak hakki
sozlegmeleri ile iktisap ettigi bitlin
ayni ve gsahsi haklan ger¢ek ve
tizel kigilere diledigi bedellerle
devredebilir ve tiim iglemlerle ilgili
olarak tapuda, vergi dairelerinde ve
benzeri kamu ve, 6zel kuruluglar
nezdinde tescil, gerh, terkin gibi
iglemleri ve gerekli sair her turli
iglemleri yapabilir,

1) Sirket gayelerinin olugmasini
teminen kisa, orta ve uzun vadeli,
yurti¢i  ve yurtdigi; nakdi ve
gayrinakdi krediler, aval ve kefalet
kredileri temin edebilir,
gerektiginde i¢ ve dig kredileri
dahili ve harici finansman
kurumlariyla yerli ve yabanci
kurulug ve igletmelerden temin
edebilir. Gayrimenkul ve menkul
mallarini rehin ve ipotek edebilir,
bagkalarina  ait menkul ve
gayrimenkul mallart da teminat
gosterebilir, rehin ve ipotek
edebilir, tigiinct kigilere ait haklar,
menkuller ve gayrimenkuller
uizerinde Sirket lehine rehin, ipotek
ve sair teminatlar tesis edebilir,
Sirket’e ait menkul, gayrimenkul
ve haklar tzerinde alacakli veya
alacaklinin gosterecedi Uglinci
kigiler lehine rehin, kullanim hakki,
ipotek ve bunlarla  sinrh
olmaksizin her tirlt sair teminat
tesis edebilir ve rehin, ipotek ve
diger her turli teminati fek
edebilir, amag ve konularina uygun
olmak ve bankacilik faaliyetlerine
girigmemek sartiyla ticari iligkisi
ve organik bagi olan tgiinci
kigilere 6diing para verebilir ya da
bu kigilerden 6diing para alabilir.

1 Sirket amag¢ ve konusunun
gergeklegmesi i¢in arazi, bina
menkul ve gayrimenkuller ile her
turli haklar1 satin alabilir, inga

edebilir, iktisap edebilir, araci
olmamak suretiyle devredebilir.
Iktisap edilen haklari, menkulleri
ve gayrimenkulleri satabilir, devir
ve ferag edebilir, ifraz ve tevhid
edebilir, bunlart kismen veya
tamamen ugiincii sahislara
kullandirabilir, (finansal kiralama
faaliyetlerine girigmemek
kaydiyla) kiraya ve alt kiraya

verebilir ve kiralayabilir,
gayrimenkul  satig  vaadinde
bulunabilir, iktisap edilen

gayrimenkulleri ve bunlari
uzerindeki tesisleri devir ve ferag
edebilir, bunlan kurulmug ya da
kurulacak sirketlere ayni sermaye
olarak koyabilir ve bu iglemlerle

ilgili ~ olarak  tapuda, vergi
dairelerinde ve benzeri kumu
kuruluglart ve 6zel kuruluglar

nezdinde tescil, terkin ve ilgili sair
her tiirlti iglemi yapabilir; mulkiyeti
sirkete veya tglinci gahislara ait
gayrimenkuller tizerinde gerek
sirketin gerekse bagka gahis ve
sirketlerin  borglarinin  teminati
olarak bagta ipotek olmak tizere her
tirlt ayni veya gahsi haklar tesis
edebilir, bunlarnn fek edebilir;
sirketin leh ve aleyhine ayni haklar
tesis edebilir.

k) Sirket adina tegvik ve yatirim
belgeleri alarak yatirim ve tegvikler
ile yasalarin ongordigu diger
indirim ve olanaklardan
yararlanabilir.

1) Faaliyet konulari ile ilgili
olarak yerli ve/veya yabanci
sirketler ile anlagmalar yapip,
yurtigi veya yurtdiginda ihalelere
girebilir ve taahhttte bulunabilir,

m) Konusu ile ilgili her tirld
araglart, makine ve ekipmanlar
satin alabilir, (finansal kiralama
faaliyetlerine girigmemek
kaydiyla) kiraya verebilir ve
kiralayabilir, bu araglart teminat
gosterebilir ve rehin verebilir.

n) Sirket amag ve konularim
gereklestirmek igin resmi ve ozel
kuruluglar, kurumlar, ger¢cek ve
tizel kigilerle stireli ya da siiresiz
sozlegsme, anlagma,  igbirligi
yapabilir, igtigal alam ile ilgili
konularin yerine getirilmesi ve
geligtirilmesi igin gerekli
materyalleri ithal edebilir.

o) llgili mevzuata uygun ve
tamamen igtigal konusu ile sinirh
olmak kaydiyla yurt i¢inde ve yurt
diginda irtibat biirolari, subeler ve
temsilcilikler acabilir, mumessillik,
acentelik, komisyonculuk
yapabilir, distribtutorlikler
verebilir, ve bayilikler acabilir,
pazarlama faaliyetinde bulunabilir;

p) Istigal konular ile ilgili olarak
her tiirlii kara, deniz ve hava nakil
aracglarini satin alabilir, iktisap
edebilir, lglincii kigilerden
kiralayabilir ya da kendi ihtiyaci
icin finansal kiralayabilir, gerektigi
hallerde bu araglart satabilir,
devredebilir, finansal kiralama
faaliyetlerine girigmeksizin kiraya
verebilir, teminat olarak
gosterebilir  ve sair gekillerde
kullanabilir.

r) Aracilik faaliyeti, menkul
kiymet portfoy isletmeciligi ve
yatirirm damgmanligi  faaliyeti

(Devami  21. Sayfada)
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niteliginde olmamak tizere, sirket
faaliyetleri ile ilgili olarak veya
bilcimle nedenlerle yerli ve/veya
yabanct gergek ve/veya tiizel
kisilerle girket kurmak, ortakliklara
katilmak, mevcut veya kurulacak
sirketlere igtirak etmek, mevcut
veya kurulacak sirketlerin paylarini
satin almak, tahvil almak, bilciimle
iktisap ettigi degerleri gerektiginde
amacina uygun olarak elden
¢ikarmak;

s) Sirket konusuna giren her
turli ticari ve sinai ig ve iglemleri
kendi ortaklart veya Yonetim
Kurulu tyeleri ile de yapabilir;

t) Bunlar haricinde
gayrimenkuller tizerinde Sirket
lehine dogan gufa, vefa ve igtira
haklar ile gayrimenkul satig vaadi
sozlegmeleri ve Medeni Kanun
hikimlerine uygun olarak diger
ayni haklar tesis edebilir, yola ve
yesile terk, parka terk, taksim,
takas, birlestirme, parselasyon,
bagislama islemleri dahil
yatirrmlart  gerektirdigi  tim
islemleri yapabilir, bu haklan
tescil, devir ve ferag edebilir,
hukukun cevaz verdigi tum
islemleri ifa ve icra edebilir, bu
haklan tesis edebilir, tesis edilmig
olan haklari kaldirabilir.

Sirket, yukarida yazili olanlar
diginda yararh ve gerekli goriilecek
ig ve iglemlere yonetim kurulunun
teklifi ve genel kurulun verecegi
karar ile girebilir. Su kadar ki, ana
sozlesme degisikligi gerektiren bu
yonde bir genel kurul kararinin
uygulanabilmesi igin oncelikle
kararin tescil ve ilan edilmesi
lazimdir.

Sermaye Ve Paylar
Madde 7

Sirketin sermayesi 238.500.000,-
(ikiytuzotuzsekizmilyonbegytzbin)
Turk Lirast’dir. Bu sermaye her
biri 1- (bir) TL degerinde
2 3 8 500 0 00
(ikiytuzotuzsekizmilyonbegytzbin)
adet nama yazili  hisseye
bolunmiugtiir. Sirket sermayesi olan
238.500.000 TL muvazaadan ari
olarak tamamen 6denmisgtir.

Isbu sermayenin hissedarlar
arasindaki  dagilimi agagida
gosterilmigtir.

Hissedar: Ronesans Holding

Anonim Sirketi

Hisse Adeti: 196.505.210

Hisse Tutar TL:
196.505.2010,00

Hissedar: Erman Ihicak
Hisse Adeti: 17.815.593
Hisse Tutar1 TL: 17.815.593,00

Hissedar: Bekir Ilicak
Hisse Adeti: 6.502.684
Hisse Tutar1 TL: 6.502.684.,00

Hissedar: Ayge Ilicak
Hisse Adeti: 4.678.085
Hisse Tutar1 TL: 4.678.085.,00

Hissedar: Bahar Ilicak

Hisse Adeti: 1.230.270

Hisse Tutar1 TL: 1.230.270.,00
Hissedar: Ipek Ilicak

Hisse Adeti: 1.230.270

Hisse Tutar1 TL: 1.230.270.,00

Hissedar: Volga Dig Ticaret Ve
Danigmanlik Limited Sirketi

Hisse Adeti: 10.537.883

Hisse Tutar1 TL: 10.537.883,00

Hissedar: Kamil Yanikomeroglu
Hisse Adeti: 1
Hisse Tutar1 TL: 1,00

Hissedar: Murat Ozgiimiis
Hisse Adeti: 1
Hisse Tutar1 TL: 1,00

Hissedar: Cenk Arson
Hisse Adeti: 1
Hisse Tutar1 TL: 1,00

Hissedar: Erhan Naci Ig6zen
Hisse Adeti: 1
Hisse Tutar1 TL: 1,00

Hissedar: James Stuart Cunliffe
Hisse Adeti: 1
Hisse Tutar1 TL: 1,00

Toplam
Hisse Adeti: 38.500.000
Hisse Tutar1 TL: 238.500.000,00

Imtiyazh Paylar
Madde 8

Imtiyazli pay grubu ve yoénetim
kuruluna aday gosterme imtiyazi
da dahil olmak tizere yeni imtiyaz
veren herhangi bir menkul kiymet
¢ikarilamaz.

Yonetim Kurulu Ve Gorev
Siiresi
Madde 11

Sirketin igleri ve idaresi Genel
Kurul tarafindan Turk Ticaret
Kanunu htktmleri istikametinde
en ¢ok 3 yil siire ile gorev yapmak
izere pay sahipleri arasindan
secilecek 8 (sekiz) kisilik yonetim
kurulu tarafindan idare edilir.
Se¢im siiresi sona eren yonetim
kurulu uyeleri yeniden
secilebilirler. Pay sahibi olan tiizel
kiginin temsilcisi gergek kigiler
yonetim kurulu iyesi segilebilir.
Tuzel kigi ortagin, yonetim
kurulunda kendisini temsil eden
gergek kisiyi azletmesi ve bu
durumu yonetim kuruluna yazili
olarak bildirmesi halinde, bu
kiginin yoénetim kurulu tyeligi
derhal sona erer.

Her bir tiizel kigi pay sahibinin
sirket yonetim kurulunda birden
fazla temsilci ile temsil edilmesi
mumkiindiir. Su kadar ki, yonetim
kurulu tyelerinin tamami, tek bir
tiizel kiginin temsilcilerinden tegkil
edilemez.

Yonetim kurulu, her yil tyeleri
arasindan en fazla (3) yil stre ile
gorev yapmak tiizere Uyeleri
arasindan bir bagkan, bir de bagkan
vekili seger.

Genel kurul, lizum gordigiinde,
yonetim kurulu tyelerini azletme,
atama ve yeniden se¢gme hakkina
sahiptir.

Yonetim kurulu uyeliklerinden
birinin bogalmasi halinde, yonetim
kurulu, kanuni sartlar1 haiz bir
kimseyi gegici olarak segip ilk
toplanacak genel kurulun onayina
arz eder.  Yonetim  kurulu
tarafindan bu suretle segilen tye,
secilmesini takip eden ilk genel
kurul toplantisina kadar vazifesini

yapar ve segilmesinin genel kurul
tarafindan onaylanmasi halinde,
yonetim kurulu tyeligi sona eren

dyenin kalan gorev siiresinin
sonuna kadar yonetim kurulu
dyeligini  surdirtir.  Yonetim

Kurulunda gorev alacak tyelerin
en az 2 (iki) ‘sinin Sermaye
Piyasast Kurulu  tarafindan
yayinlanan Kurumsal Yonetim
Ilkeleri’nde tanimlanan anlamda
bagimsiz olmasi gerekmekte olup,
Sirket yonetim kurulunda toplam 7
yil stre ile bagimsiz ydnetim
kurulu tyeligi yapan bir kiginin
bagimsizligt  ortadan  kalkmig
sayilir.

Denetciler Ve Gorev Siiresi
Madde 19

Sirket’te gorev alacak
denetgilerin Turk Ticaret
Kanunu’nda belirtilen sartlart haiz
olmasi zorunludur. Genel kurul
gerek pay sahipleri arasindan
gerekse digaridan en gok ti¢ yil igin
iki denetgi seger. Denetgiler genel

kurulun  gosterecegi  adaylar
arasindan segilir.

Denetgilerin Turkiye
Cumbhuriyeti vatandagi olmasi

zorunludur. Siiresi biten denetgiler
tekrar segilebilir. Denetgiler ayni
zamanda yonetim kurulu tyeligine
segilemeyecekleri gibi Sirket’in
memuru da olamazlar.

Denetgiler Turk Ticaret
Kanununun 353-357. maddelerinde
sayilan  gorevleri  yapmakla
yukumludir. Denetim
Komitesi’nin ¢agrilarina uyarak
komitenin toplantilarina katilip
istenen bilgi ve belgeleri verirler.
Denetcilerden her biri digerinden
bagimsiz olarak gérevlerini yerine
getirmek ve yetkilerini
kullanmakla yukimludiir.

Genel Kurul Toplantilar
Madde 22

Genel  kurul, olagan ve
olaganustii olarak toplanir.

Olagan genel kurul, Sirket’in
hesap devresinin sonundan itibaren
¢ ay iginde ve yilda en az bir defa
toplamir  ve  Turk  Ticaret
Kanunu’niin 369. maddesi hitkmii
g6z oniine alinarak yonetim kurulu
tarafindan hazirlanan giindemdeki
konular1 gériigtip karara baglar.

Olagantstii genel kurul, Sirket
iglerinin  gerektirdigi  hallerde
kanun ve bu esas sozlesmede yazili
hiikiimlere gore toplanir ve gerekli
kararlari alir.

Olagan ve olagantsti genel
kurulun toplanma yeri ve zamani
usuliine gore ilan olunur.

Genel kurul toplantilarinda her
pay sahibinin bir oy hakk: vardir.

Olagan ve olagantsti genel
kurul toplantilan ve toplantilardaki
nisaplar, igbu ana sézlegsmede aksi
agikca  ongorulmedikge, Turk
Ticaret Kanunu huktimlerine gore
belirlenir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 370.
maddesi hiikm uyarinca butiin pay
sahipleri veya temsilcilerinin hazir
bulunmasi halinde ve aralarindan

biri itirazda bulunmadigi takdirde,
Genel Kurul toplantilarina iligkin
diger hikiumler sakli kalmak
sartiyla, Genel Kurul toplantilarina
davet hakkindaki merasime riayet

edilmeksizin Genel Kurul
toplanabilir.

Genel Kurulda Temsilci
Tayini

Madde 25

Genel kurul toplantilarinda pay
sahipleri kendi aralarindan veya
harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil olunabilirler.
Sirkette pay sahibi olan temsilciler
kendi oylarindan bagka temsil
ettikleri ortaklarin sahip oldugu
oylar da kullanmaya yetkilidirler.

Yetki belgelerinin yazili olmasi
sarttir. Temsilei yetki devreden
ortagin yetki belgesinde belirtilmig
olmasi1 kaydiyla, oyu, devredenin
istegi dogrultusunda kullanmak
zorundadir.

ilanlar
Madde 27

Sirkete ait ilanlar, Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde ve
Sirket merkezinin bulundugu yerde
¢ikan bir gazete ile Turk Ticaret

Kanunu’nda belirtilen stirelere
uymak kaydiyla yapilir.
Genel  kurulun  toplantiya

cagirilmasina ait ilanlarin Turk
Ticaret Kanunu’nun 368. maddesi
hikumleri geregince, ilan ve
toplantt gtinleri hari¢ olmak tizere
en az 2 hafta evvel yapilmasi
zorunludur.

Turk Ticaret Kanunu’ndan
kaynaklanan diger ilan
yukumlilikleri saklidir.

Sermayenin azaltilmasina ve
tasfiyeye ait ilanlar igin Turk
Ticaret Kanunu’nun 397. ve 438.
maddeleri hitkimleri uygulanir.

Karm Dagitimi
Madde 30

Yurtrlukteki mevzuat hiktimleri
ve genel kabul gérmiiy muhasebe
ilke ve kurallart gergevesinde
Sirketin ilgili  hesap donemi
gelirlerinden; giderler, kargiliklar,
amortismanlar, bagiglar ve
yardimlar indirildikten ve Sirket
tizel kigiligine terettiip eden tim
mali miukellefiyetler i¢in kargilik
ayrildiktan sonra kalan miktar,
Sirketin hesap dénemi safi (net)
kérim olugturur.

Safi kardan, var ise gegmis hesap
dénemi zararlan dugildikten sonra
kalandan;

a. Turk Ticaret Kanununun
466°nc1 maddesinin 1’inci fikrasi
hiikiimlerince yiizde bes oraninda
kanuni yedek akge aynilir.

b Kalandan 6denmig sermayenin
yuzde besi oraninda ortaklara
birinei temettt ayrilir.

¢ Kalanin kismen veya tamamen
ortaklara ikinei temettli olarak
dagitilmasina veya girket iglerinin
ve genel durumun gereklerine gére
dagitilmayarak olagantsti yedek
akgeye ayrilmasina Genel Kurul

yetkilidir. Turk Ticaret
Kanunu’nun 466°nc1 maddesinin
2°nei fikrasimn  3’tincti bendi
hiikiimleri saklidir.

Kanun hikmi geregi ayrilmasi
gereken yedek akgeler ve Ana
Sozlegmede hisse sahipleri igin
belirlenen birinci temetti
ayrilmadikg¢a; Genel Kurulca bagka
yedek akge ayrilmasina veya ertesi
yila aktarilmasina karar verilemez.

Kar Dagitimi1 Zamam
Madde 31.

Yillik Karin pay sahiplerine
hangi tarihte ne gekilde verilecegi
yonetim kurulunun teklifi tizerine
genel kurul tarafindan
kararlagtirilir. Bu ana soézlesme
hiikimlerine uygun olarak
dagitilan karlar geri alinmaz.

Sirketin Fesih Ve Tasfiyesi
Madde 32.

Sirketin feshi ve tasfiyesi ve
buna bagli muamelelerin nasil
yapilacagi hakkinda Turk Ticaret
Kanunu ve sair ilgili mevzuat
hikimleri uygulanir. Yonetim
Kurulu aymi zamanda tasfiye ile
gorevlendirmedigi takdirde genel
kurulca bir, iki veya Ug¢ kigilik
tasfiye memuru segilir.

Kendiliginden Sona Erme
Madde 33.

Sirket’in  kendiliginden sona
ermesi ve miinfesih addolunmasi
Turk  Ticaret Kanunu ve
yuriurlikteki sair ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore yurtttlir.

Madde 35

Yok
Kamil Yamkomeroglu Imza
Yonetim Kurulu Bgk Yrd

Emre Baki Imza
Yonetim Kurulu Uyesi

Bakanlik Komiseri
Orhan Colak imza

Divan Bagkam
Ozan Yalgin imza

Katip
Emrah Mustafa Arican Imza

Oy Toplayici
Osman Arif Sahin Imza

(10/A)(11/248305)

GERCEK KiSiLER

ANKARA

Ankara Ticaret Sicili

Memurlugundan
Sicil No: 314100

Ticaret Unvam
MUSTAFA ENDER
GOKYER

Adresi: Tepebagt Mah. Fatih
Cad. 99/C Kecioren/Ankara

Yukarida ticaret sicili numarasi,
unvam ve adresi yazili tacire ait

(Devami  22. Sayfada)



